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1. PROCEDURA PRZYJMOWANIA WYCHOWANKA DO OSRODKA.

ik

W dniu przyjazdu do Osrodka wychowanek ma obowigzek zgloszenia swojego przyjazdu
osobie petnigcej dyzur w O$rodku w godzinach 7.00 - 11.00.

Osoba przyjmujgca wychowanka dokonuje wpisu w rejestrze obecnosci.

. Wychowanek otrzymuje klucz do sypialni, w ktdrej zostawia rzeczy osobiste. Klucz

zwracany jest osobie petnigcej dyzur w O$rodku. Informacja o numerze pokoju i grupie, do
ktorej przynalezy wychowanek, znajduje si¢ w pokoju wychowawcéw, na tablicy

informacyjne;j.

. Wychowanek ma mozliwo$é¢ pozostawienia przywiezionych przez siebie rzeczy

wartosciowych, tj. pienigdze, laptopy, tablety, telefony i inne w pokoju wychowawcéw, w
miejscu do tego przeznaczonym. Za rzeczy niepozostawione w pokoju wychowawcdw
odpowiada wychowanek.

Podczas przyjmowania lekéw od rodzicow/opiekunéw przywozacych dzieci, osoba
przyjmujaca odpowiedzialna jest za sprawdzenie daty waznosci leku, ilosci tabletek w
opakowaniu, zgodno$ci zawartosci z opakowaniem. Nalezy sporzadzi¢ notatke informujacg
o przywiezionych lekach w zeszycie informacji znajdujagcym sie w pokoju wychowawcoéw
oraz przekazaé pielggniarce szkolnej, jezeli pelni w danym dniu dyzur.

W przypadku dostarczenia przez rodzica/opiekuna nowego zlecenia na przyjmowanie lekow,
nalezy w obecnosci tych osob sprawdzié prawidtowos$é i czytelno$¢ zlecenia, tj. data
wydania zlecenia, czytelnie rozpisane dawkowanie leku, imie¢ i nazwisko wychowanka
przyjmujacego lek, podpis i piecze¢ lekarza wydajacego zlecenie. Nalezy zwrécié
szczegblng uwage na zgodno$¢ przyjetego leku z aktualnym zleceniem. Jakiekolwiek
watpliwosci nalezy zglosi¢ dyrektorowi placowki, jak réwniez powiadomié¢ dyrektora lub
pielegniarke o zmianie leku lub jego dawkowania, w celu odnotowania w rejestrze
podawania lekow.

Wychowanek zostaje odprowadzony do szkoly przez rodzica/opiekuna lub osobe
wspomagajaca.

Wszelkie istotne informacje dotyczace wychowanka zostaja odnotowane w zeszycie
informacji znajdujacym si¢ w pokoju wychowawcdéw, np. informacje od rodzica/opiekuna
na temat wczesniejszego powrotu wychowanka do domu, wizyty wychowanka w
poradniach specjalistycznych itp.

W razie watpliwosci co do stanu zdrowia wychowanka lub innego stanu, np. wskazujacego

na spozycie alkoholu lub innej substancji, nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora



szkoly, wychowawce klasy lub pedagoga. Rodzic/opiekun pozostaje z wychowankiem do

czasu wyjasnienia watpliwosci.

10. Osoba przyjmujaca sporzadza pisemna liste wychowankéw obecnych w dniu przyjecia do

Osrodka i przekazuja ja intendentce w celu zapewnienia wychowankom wyzywienie na czas

pobytu w Osrodku.

11. Przyjezdzajac do Osrodka wychowanek powinien posiadaé¢: ubrania i obuwie odpowiednie

do pory roku i warunkéw atmosferycznych, pizame, klapki pod prysznic, przybory

toaletowe, reczniki.

2. PROCEDURA WYJAZDU WYCHOWANKA DO DOMU RODZINNEGO LUB

PLACOWKI.
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2.1,

Wyjazd wychowanka odbywa si¢ w kazdy piagtek po godzinach lekcyjnych. Kazdy inny
termin wyjazdu taki jak $wigta oraz dni wolne od nauki szkolnej reguluje kalendarz
organizacji roku szkolnego ZPS w Stawoborzu lub zarzgdzenie Dyrektora.

Wychowanek przed wyjazdem otrzymuje od osoby do tego upowaznionej rzeczy zlozone w
pokojli wychowawcéw lub pozostawione bezposrednio u wychowawcoéw (portfel, tablet,

telefon).

. Po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych, w zaleznosci od godziny odjazdu, wychowankowie

przebywaja pod opieka wychowawcow/nauczycieli.
Wychowawca/nauczyciel pelnigcy dyzur z wychowankiem odprowadza go do auta lub

przekazuje osobom do tego uprawnionym.

. Wszelkiego rodzaju specjalistyczng dokumentacje, leki lub inne wazne dokumenty

dotyczace wychowanka wychowawca/nauczyciel przekazuje osobom do tego

upowaznionym.

. Wychowanek przed wyjazdem do domu lub placéwki zobowiazany jest do zabrania ze sobg

takich rzeczy jak ubrania, reczniki, bielizna osobista.

Przed opuszczeniem O$rodka wychowankowie pozostawiajg swoje pokoje w czystosci.

PROCEDURA LOSOWEGO WYJAZDU WYCHOWANKA DO _DOMU

RODZINNEGO LUB PLACOWKI.

I

2

Wychowanek, ktéry w razie choroby lub z innej przyczyny musi wyjechaé z Osrodka moze
by¢ odebrany przez rodzica/opiekuna prawnego. W innym przypadku osoba odbierajaca
musi by¢ do tego upowazniona na pismie.

Wychowawca pelniagcy dyzur informuje o naglym wyjezdzie wychowanka

dyrektora/wicedyrektora Osrodka.



3. Kazdy wyjazd zapisywany jest w zeszycie informacji znajdujacym sie w pokoju
wychowawcow (przyczyna, godzina wyjazdu, kto odebrat wychowanka).

4. Wychowanek przed wyjazdem do domu lub placéwki zobowigzany jest do zabrania ze sobg
takich rzeczy jak ubrania, r¢czniki, bielizna osobista.

5. Wszelkiego rodzaju specjalistycznag dokumentacje, leki lub inne wazne dokumenty
dotyczace wychowanka wychowawca/nauczyciel przekazuje osobom do tego

upowaznionym.

3. PROCEDURA W PRZYPADKU SAMOWOLNEGO OPUSZCZENIA OSRODKA PRZEZ
WYCHOWANKA- UCIECZKA.

1. Z chwilg stwierdzenia samowolnego opuszczenia Osrodka — ucieczki przez wychowanka,

wychowawca pelnigcy dyzur danego dnia, powiadamia o tym fakcie
dyrektora/wicedyrektora Osrodka i dokonuje odpowiedniego wpisu w zeszycie informacji
znajdujgcym si¢ w pokoju wychowawcow.

2. Gdy nieobecnos¢ wychowanka przedtuza si¢ nalezy bezzwlocznie powiadomic¢ o tym fakcie
rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz Policje.

3. Kazda ucieczka wychowanka powinna by¢ opisana w formie notatki stuzbowe;j.

4, Wychowanek ponosi konsekwencje samowolnego oddalenia si¢ wynikajace z Systemu

Nagréd i Kar w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawcezym w Stawoborzu.

4. PROCEDURA WYJSCIA POZA TEREN PLACOWKI- GRUPA.

1. Wychowawca przed wyjsciem zobowiazany jest:

a) sprawdzi¢ czy wychowankowie ubrani sa adekwatnie do panujacych warunkow
atmosferycznych, w szczegolnosci w okresie jesienno- zimowym,
b) przypomnie¢ wychowankom zasady ruchu drogowego.

2. Kazdorazowo nalezy sprawdza¢ stan liczbowy wychowankéw- przed wyruszeniem z
kazdego miejsca pobytu, przemarszu, po przybyciu do punktu docelowego.

3. Wychowawca odpowiada za bezpieczenstwo wychowankéw powierzonych jego opiece
podczas wyjscia poza teren O$rodka. Jezeli w wyniku uzasadnionych potrzeb opieka objeci
zostajg wychowankowie z réznych grup, nalezy w formie pisemnej sporzadzi¢ wykaz
przekazanych pod opieke wychowankéw podpisanych przez wychowawcow pelnigcych
dyzur w danym dniu, w godzinach, w ktérych planowane jest wyjscie oraz powrét do
Osrodka. Analogicznie postepuje si¢ w sytuacji, gdy ktoéry$ z wychowankow nie moze lub
nie jest w stanie wyj$¢ z grupg poza teren Osrodka- po ustaleniu z wychowawcami

wychowanek pozostaje w grupie , ktéra nie planuje wyjscia poza teren Osrodka, w formie
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pisemnej sporzadzany jest wykaz przekazanych pod opieke wychowankéw podpisany przez
wychowawcow.

4. Podczas wyjscia poza teren Osrodka obowigzuja przepisy Kodeksu Ruchu Drogowego,
zwlaszcza dotyczace pieszych.

5. Podczas wyjs¢ do Stawoborza wychowankowie poruszajg si¢ $ciezkg pieszo- rowerowa,
ktéra prowadzi od Osrodka do najblizszego skrzyzowania z zachowaniem szczegdlnej
ostroznosci.

6. W przypadku braku chodnika lub drogi dla pieszych ruch pieszy odbywa si¢ poboczem:

a) kolumna pieszych moze porusza¢ sie tylko prawa strong jezdni,

b) piesi mogg i$¢ w kolumnie tylko dwojkami pod nadzorem co najmniej jednej osoby
pelnoletniej bedacej pracownikiem Osrodka,

c) dlugosé kolumny nie moze przekracza¢ 50 m, a odlegto$é miedzy kolumnami nie moze
by¢ mniejsza niz 100 metréw.

7. Jezeli przemarsz kolumny pieszych odbywa si¢ w warunkach niedostatecznej widoczno$cei:

a) pierwszy i ostatni z idacych z lewej strony sg obowigzani nie$¢ latarki:

e  pierwszy — ze $wiatlem biatym, skierowanym do przodu,

e ostatni — ze $wiattem czerwonym, skierowanym do tytu,

b) w kolumnie o dtugosci przekraczajacej 20 m idacy po lewej stronie z przodu i z tytu
s3 obowigzani uzywaé elementéw odblaskowych odpowiadajgcych wiasciwym
warunkom technicznym, a ponadto idacy po lewej stronie sg obowigzani nie$é
dodatkowe latarki ze §wiatlem biatym, rozmieszczone w taki sposéb, aby odlegltosé
miedzy nimi nie przekraczata 10 m,

c) Swiatlo latarek powinno by¢ widoczne z odleglto$ci co najmniej 150 m.

Zabrania si¢:
% ruchu po jezdni kolumny pieszych w czasie mgty,
% ruchu po jezdni kolumny pieszych w wieku do 10 lat w warunkach niedostatecznej
widocznosci.

8. Przechodzenie przez jezdnie:

a) pieszy, przechodzac przez jezdnig, jest obowigzany zachowaé szczegdlng ostroznosé,

b) na obszarze zabudowanym pieszy przechodzac przez jezdnig jest obowigzany korzystaé
tylko z przejscia dla pieszych,

¢) przechodzenie przez jezdni¢ poza przejsciem dla pieszych jest dozwolone, gdy odlegtosé
od przejScia przekracza 100m, pod warunkiem, ze nie spowoduje zagrozenia

bezpieczenstwa ruchu lub utrudnienia ruchu pojazdéw,
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d) pieszy jest obowigzany ustgpié pierwszenstwa pojazdom i do przeciwleglej krawedzi
jezdni i8¢ najkrotsza droga, prostopadle do osi jezdni.

Kazdorazowe wyjscie poza teren placowki odnotowywane jest w rejestrze wyjs$é grupowych

( data wyjscia, miejsce i godzina wyjscia lub zbiorki wychowankéw, cel/ program wyjscia,

miejsce i godzina powrotu, imiona i nazwiska opiekunéw, liczba wychowankow, grupa

biorgca udzial w wyjsciu) i zatwierdzane przez dyrektora/ wicedyrektora placowki.

S. PROCEDURA ODWIEDZIN WYCHOWANKA PRZEZ RODZINE LUB OSOBY

ZAPRZYJAZNIONE.,

1

Odwiedziny wychowanka mogg si¢ odbywaé od poniedziatku do czwartku w godzinach nie
naruszajacych porzadku dnia, po uzyskaniu zgody wychowawcy pelnigcego dyzur oraz
poinformowaniu o tym fakcie dyrektora/wicedyrektora, a takze zamieszczenie wpisu w
zeszycie informacji znajdujagcym si¢ w pokoju wychowawcow.

Osoba odwiedzajgca przebywa w wyznaczonym do celéw odwiedzin miejscu jakim jest
$wietlica grupowa.

Osoba odwiedzajaca zobowigzana jest do przestrzegania zasad panujacych w Osrodku.

W przypadku niestosowania si¢ do zasad osoba odwiedzajgca moze zostaé poproszona o
opuszczenie Osrodka.

Osoby odwiedzajace bgdace pod wplywem alkoholu, $rodkéw odurzajgcych, nie majace
prawa do kontaktu z wychowankami majg zakaz przebywania na terenie Osrodka.

W razie zaklocenia porzadku przez osobg¢ odwiedzajaca wychowawca sporzadza notatke
stuzbows, informuje dyrektora/wicedyrektora i w uzasadnionych przypadkach wzywa
Policje.

Nie wyraza si¢ zgody na odwiedziny os6b, ktérych postawa i zachowanie mogg wptywaé

negatywnie na wychowankow.

6. PROCEDURA W _ PRZYPADKU NAGLEJ CHOROBY WYCHOWANKA LUB

WYSTAPIENIA OBJAWOW CHOROBY.

13
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3.

W Osrodku powinni przebywaé wychowankowie zdrowi bez objawow chorobowych.

W przypadku choroby wychowanek powinien by¢ leczony w domu.

Wychowawca, po zgloszeniu dolegliwo$ci chorobowych przez wychowanka lub
dostrzegajac objawy chorobowe u wychowanka, dokonuje wstepnej oceny sytuacii,

zapewnia opieke i udziela pierwszej pomocy.



4. W godzinach przyje¢ pielegniarki szkolnej wychowanek w obecnosci innej osoby kierowany
jest do gabinetu pielegniarskiego. W przypadku nieobecnosci pielegniarki wychowawca
podejmuje nastepne czynnosci wynikajace z niniejszej procedury.

5. Wychowawca powiadamia dyrektora/wicedyrektora Osrodka o zaistnialej sytuacji.

6. W przypadku choroby (wysoka temperatura, objawy grypopodobne, zatrucia, itp.),
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem/wicedyrektorem informuje rodzicéw/prawnych
opiekundw o potrzebie zabrania wychowanka do domu/ placowki.

7. Chory wychowanek do czasu odebrania przez rodzicow/prawnych opiekunéw pozostaje w
Osrodku pod opieka osoby wyznaczonej przez dyrektora/wicedyrektora.

8. W razie koniecznosci wychowanek zostaje odizolowany od pozostatych wychowankéw, do
czasu przyjazdu rodzicow/prawnych opiekundw.

9. Gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie i zycie wychowanka, wychowawca
zawiadamia dyrektora/wicedyrektora i wzywa pogotowie ratunkowe. Powiadomieni zostajg
takze rodzice/prawni opiekunowie.

10. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego wyznaczona przez dyrektora osoba
przejmuje opieke nad wychowankiem (podczas transportu karetkg do szpitala) do czasu
przybycia rodzica/prawnego opiekuna do szpitala lub do czasu przejecia opieki przez
szpital.

11. W przypadku nieprzyjecia wychowanka do szpitala i niemoznosci przejecia nad nim opieki
przez rodzicow/prawnych opiekunéw, pracownik wraz z wychowankiem wracajg do
Osrodka $rodkiem transportu, ktérym kieruje osoba posiadajgca uprawnienia do przewozu
0s0b.

12. Wychowawca nie podaje wychowankowi zadnych lekéw bez wskazan lekarza.

13. W przypadku zdiagnozowania u wychowanka choroby zakaznej rodzice/ opiekunowie
zobowigzani sg do bezzwlocznego zabrania dziecka z Placowki.

14. Zaistnialg sytuacj¢ nalezy odnotowaé w zeszycie informacji znajdujagcym sie¢ w pokoju

wychowawcow.

7. PROCEDURA W PRZYPADKU BYCIA POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB INNYCH
SRODKOW PSYCHOTROPOWYCH.

1. Wychowawca powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora/wicedyrektora Osrodka i

pedagoga.
2. Odizolowuje = wychowanka od grupy, W  miejscu  Wwyznaczonym  przez
dyrektora/wicedyrektora, nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie

zagrozone jego zycie ani zdrowie.



3.

3

Zawiadamia o zaistnialym fakcie rodzicow/opiekunéow prawnych, ktérych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania wychowanka z Os$rodka. Gdy rodzice/opiekunowie prawni
odméwig odebrania dziecka, o pozostaniu wychowanka w Osrodku, przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia lub przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom Policji
decyduje dyrektor po konsultacjach z wezwanym w razie koniecznos$ci lekarzem, ktory
ustali aktualny stan zdrowia wychowanka.

Dyrektor zawiadamia najblizszag jednostke¢ Policji, gdy rodzice/opiekunowie prawni
wychowanka, ktory jest pod wplywem np. alkoholu, odmawiajg przybycia do Osrodka, a
jest on agresywny, badz swoim zachowaniem daje powo6d do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb.

Wychowawca kazdorazowo sporzgdza notatke stuzbows.

8. PROCEDURA W __PRZYPADKU USZKODZENIA MIENIA OSRODKA LUB

OSOBISTEGO.

1. Wychowawca w miare mozliwosci stara si¢ ustali¢ sprawce i przebieg zdarzenia.

2. O zaistnialej sytuacji  powiadamia  dyrektora/wicedyrektora = Osrodka  oraz
rodzicow/opiekundéw prawnych wychowanka.

3. W przypadku nieumyslnego zniszczenia, wychowawca przeprowadza rozmowe z
wychowankiem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi, stara si¢ doprowadzi¢ do
naprawienia szkody przez wychowanka.

4, W przypadku zniszczenia umyslnego wychowawca przeprowadza rozmowe z
wychowankiem w obecno$ci dyrektora/wicedyrektora Osrodka, pedagoga i rodzicow/
opiekunow prawnych.

5. Jezeli mowa o punkcie 4 o sposobie naprawienia szkody decyduje dyrektor/ wicedyrektor
Osrodka

6. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa.

9. PROCEDURA W PRZYPADKU KRADZIEZY W OSRODKU.

i

Wychowanek, ktory zostat okradziony, ma obowigzek niezwlocznie zawiadomi¢
wychowawce o tym fakcie.

Wychowawca jak najszybciej stara si¢ ustali¢é wszystkie okolicznosci zdarzenia
przeprowadzajac rozmowe z grupa.

Wychowawca powiadamia o kradziezy dyrektora/ wicedyrektora Osrodka i pedagoga.

W przypadku trudnosci z ustaleniem sprawcy i duzej wartosci skradzionych przedmiotow

dyrektor/wicedyrektor szkoty powiadamia Policje.
9
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. W przypadku ustalenia sprawcy kradziezy nalezy: spowodowaé odzyskanie mienia i

zado$éuczynienie pokrzywdzonemu oraz powiadomié rodzicéw/opiekundéw prawnych.
Jezeli sprawca odmawia zwrotu ukradzionego mienia nalezy wezwaé Policje i powiadomié
rodzicow/ opiekundéw prawnych sprawcy.

W przypadku powtarzajacych sie kradziezy Dyrektor Osrodka powiadamia Sgd Rodzinny.
Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia.

Sprawca otrzymuje karg przewidziang w Systemie Nagrod i Kar.

10. PROCEDURA W PRZYPADKU BOJKI MIEDZY WYCHOWANKAMI.

i

R AT

W przypadku bojki miedzy wychowankami nalezy w miare mozliwosci rozdzielié
uczestnikow zajscia.

W razie potrzeby wychowawca udziela pomocy przedmedycznej (po godzinach pracy
pielegniarki szkolnej) lub wzywa pogotowie ratunkowe.

Nalezy odizolowa¢ uczestnikéw bdjki, ale nie zostawia¢ ich samych.

Po wyciszeniu si¢ wychowankéw, wychowawca ustala okolicznosci popetnienia czynu.

O zaj$ciu wychowawca powiadamia dyrektora/wicedyrektora Osrodka i pedagoga.
Uczestnikom zaj$cia pedagog lub psycholog szkolny udziela wsparcia.

W przypadku gdy dziatania wychowawcze nie odnoszg skutku i wychowankowie nadal
pozostaja agresywni, wychowawca powiadamia rodzicéw lub opiekundéw prawnych w razie
takiej koniecznosci takze Policje.

Z zaistnialej sytuacji wychowawca sporzadza notatke stuzbowa.

11. PROCEDURA W PRZYPADKU AKTU PRZEMOCY I AGRESJI W OSRODKU ( W

TYM W STOSUNKU DO PRACOWNIKOW OSRODKA).

Postepowanie w przypadku agresji slownej wychowanka.

1

2

5

Wychowawca badz inny pracownik Osrodka, bedacy $wiadkiem agresji stownej
zobowigzany jest do natychmiastowej, stanowczej reakcji stownej na zaistniatg sytuacje:

a) reaguje stownie na zachowanie ucznia i powstrzymuje dalszg agresje,

b) wyjasnia z uczniem zaistnialtg sytuacje,

c) zglasza fakt do wychowawcy danégo ucznia lub pedagoga.

Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowe z wychowankiem/ wychowankami
biorgcymi udziat w zachowaniu agresywnym, celem ustalenia przyczyn zdarzenia.
Wychowawca informuje sprawcow agresji stownej o konsekwencjach takiego zachowania

oraz powiadamia rodzicow/opiekundéw prawnych o zaistnialej sytuacji.
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4. W przypadku powtarzajacych si¢ aktow agresji stownej lub pojawiajgcego si¢ nasilenia

ox

przejawow agresji stownej u wychowanka, wychowawca lub pedagog przeprowadza
rozmowe z wychowankiem w obecnosci rodzicow/opiekunéw prawnych. Zobowigzuje
rodzicow do podjecia odpowiednich dziatan wychowawczych.

Z zaistniatej sytuacji wychowaweca sporzadza notatke stuzbowa.

Postgpowanie w przypadku aktu przemocy i agresji:

i

Kazdy wychowawca, jak i inny pracownik Osrodka zobowigzany jest do przeciwstawiania
si¢ przejawom przemocy i agresji ze strony wychowankdow.
Podejmujac interwencje wobec agresywnego wychowanka, nalezy dazy¢ do zapewnienia

bezpieczenstwa wszystkim wychowankom, a takze sobie.

. Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia

spowodowanego agresja, jak réwniez do okoliczno$ci zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju
sprawcy.

Wychowawca — $wiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie i stanowczo
trudne zachowanie wychowanka. W razie potrzeby prosi o pomoc innego wychowawce lub
pracownika.  Kazdy  pracownik szkoly ma  obowigzek  udzieli¢  pomocy
wychowawcy/nauczycielowi majgcemu problem z agresywnym wychowankiem.
Wychowawca podejmuje dzialania majgce na celu eliminacje agresywnego zachowania:

a) przytrzymanie (polega na chwilowym i cz¢Sciowym ograniczeniu swobody ruchow),

b) unieruchomieniu (polega na catkowitym pozbawieniu swobody ruchdw),

c) izolacji od grupy (wyprowadzenie do innego pomieszczenia — sala wyciszenia, lub

inna),

d) wezwaniu pogotowia ratunkowego i/lub Policji gdy inne sposoby sg nieskuteczne.
Podejmujgc interwencj¢ wobec agresywnego ucznia, nalezy powstrzymaé si¢ od
przejawiania w stosunku do niego agresji fizycznej i stownej. Reakcja powinna by¢
stanowcza, a przekaz prosty i jasny.

Uzycie sily fizycznej jako srodka przymusu jest ostatecznosciag w przypadku koniecznosci
powstrzymania wychowanka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia
bijacych sig¢ 0sob czy pozbawienia agresora niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia
jego dobrowolnego oddania. Sytuacj¢ kazdorazowo ocenia podejmujgcy interwencje
nauczyciel dbajgc réwniez o wlasne bezpieczenstwo.

Dziataniom skierowanym na usuniecie bezposredniego zagrozenia powinna towarzyszy¢

proba wyciszenia poprzez ttumaczenie, odwrocenie jego uwagi itp.
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Wychowankowie, przeciwko ktorym skierowana byla agresja, powinni zosta¢ otoczeni
opieka, a w razie doznania przez nich krzywdy powinna im zostaé¢ udzielona pomoc.

Osoba podejmujaca interwencje, nie bedaca wychowawcsg grupy, do ktérej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce oraz pedagoga/psychologa
lub/i dyrektora/wicedyrektora.

Jezeli stan ucznia poszkodowanego wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i/lub zycia,
dyrektor/wicedyrektor lub pedagog/psycholog wzywa pogotowie ratunkowe.

Jezeli akt przemocy ma znamiona przestepstwa, czynu Kkaralnego Ilub zagraza
bezpieczenstwu osdb uczestniczacych pedagog lub dyrektor/wicedyrektor wzywa policje i
nastepnie wdrazana jest procedura przewidziana dla takiej sytuacji.

Fakt agresywnego zachowania ucznia powinien by¢ odnotowany w zeszycie informacji. Z
zaj$cia sporzadzona jest rdOwniez notatka stuzbowa.

Wychowawca lub pedagog/psycholog zawiadamia lub/i wzywa do Osrodka
rodzicow/opiekundéw prawnych zardwno pokrzywdzonego jak i sprawcy.

Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspbtpracuja z pracownikami Osrodka, ustala sie
dzialania wobec sprawcy (np. rozmowy z wychowawca i pedagogiem, terapia
psychologiczna, monitoring zachowania prowadzony przez wychowawce, kary rodzicielskie
1 statutowe) i wobec poszkodowanego (np. rozmowy z wychowawcg i pedagogiem, terapia
psychologiczna, zado$éuczynienie) oraz §wiadkdéw (rozmowy wychowawcze).

Jesli rodzice/opiekunowie prawni sprawcy nie wspotpracujg lub podjete dziatania sg
nieskuteczne, a akty przemocy sg czeste, dyrektor zawiadamia Policje i Sad Rodzinny.

W stosunku do sprawcy uporczywych aktow przemocy, gdy wszelkie srodki wychowawcze i
dyscyplinujace nie odnosza skutku, wychowanek taki zostaje usuniety z Osrodka, w sposéb
przewidziany w statucie Osrodka.

W przypadku agresji fizycznej oraz slownej skierowanej do wychowawcy lub innych
pracownikéw Osrodka pedagog w porozumieniu z dyrektorem Osrodka zobowigzany jest do
podjecia dziatan zgodnie z procedurg postepowania w przypadku naruszenia godnosci

pracownika Osrodka.

Postgpowanie w przypadku naruszenia godnosci osobistej pracownika szkoly.

I

W przypadku naruszenia godnosci osobistej wychowawcy lub innego pracownika informuje
on o zdarzeniu dyrektora Osrodka i sporzadza notatke opisujacg zdarzenie.

Pedagog ustala przebieg zajscia i $wiadkéw zdarzenia, przeprowadza z nimi rozmowe.

. Dyrektor lub wicedyrektor Osrodka wzywa do szkoty rodzicéw (opiekunéw prawnych)

ucznia, informuje o zdarzeniu i dalszym postepowaniu wobec ucznia.
12



4. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego pracownika szkotly

5.

(nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiqzkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny Dz.U.Nr 88, poz.553, z pdzn. zm.).

W sytuacji wyjatkowej (zagrozenia zycia) oraz jednoczesnej nieobecnosci dyrektora,
wicedyrektora, wychowawca/pracownik Osrodka zawiadamia niezwlocznie o zdarzeniu

Policje.

12. PROCEDURA PRZECIWKO WOLNOSCI SEKSUALNEJ I OBYCZAJOWOSCI.

Wolnos$¢ seksualna obejmuje indywidualng mozliwos¢ jednostki do wyrazania petlni potencjalu

seksualnego, wyklucza jednak wszelkie formy seksualnego przymusu, wykorzystywania i naduzy¢

w jakimkolwiek czasie i sytuacji zyciowej:

Lo 002 Ol g (&0 Dok

Zgwalcenie (art.197 KK).

Wykorzystanie seksualne osoby niepoczytalnej lub bezradnej (art. 198 KK).
Naduzycie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia (art. 199 KK).
Czynno$ci seksualne z maloletnim (art. 200 KK).

Kazirodztwo (art. 201 KK).

Prezentacja i rozpowszechnianie pornografii (art. 202 KK).

Przestepstwa zwigzane ze zjawiskiem prostytucji (art. 203 i 204 KK).
Zmuszanie do prostytucji (art. 203 KK).

Przestepstwa eksploatacji prostytucji (art. 204 KK).

10. Streczycielstwo (art. 204 KK).

11. Kuplerstwo (art. 204 KK).

12. Sutenerstwo (art. 204 KK).

13. Handel ludZmi do celéw prostytucji (art. 204 KK).

Procedura postgpowania na wypadek wystapienia zagrozenia wolnosci seksualnej i

obyczajnosci w szkole

15

2.

W przypadku otrzymania informacji o zaistniatej sytuacji lub zagrozeniu wystgpienia
sytuacji wychowawca, pedagog, psycholog przyjmujacy zawiadomienie powinien
bezzwlocznie podjaé dziatania majace na celu powstrzymanie tego zjawiska.

Wychowawca powiadamia o zaistniatym wydarzeniu dyrektora/wicedyrektora lub osobe

upowazniong.
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3. Dyrektor/wicedyrektor lub osoba upowazniona zawiadamia policje w celu przeprowadzenia
czynno$ci sprawdzajgcych.

4. W przypadku stwierdzenia wystgpienia lub zagrozenia wystgpienia w/w sytuacji
dyrektor/wicedyrektor =~ lub  osoba  upowazniona  bezzwlocznie = zawiadamia
rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowanka.

5. Osobe pokrzywdzong nalezy odseparowaé od pozostatych osob, aby zapewnié jej poczucie
bezpieczenstwa i swobod¢ wypowiedzi, nie naraza¢ jej na kontakt z osobg krzywdzacg oraz
udzieli¢ jej pomocy psychologiczne;.

6. Kazdorazowo nalezy sporzadzaé notatke stuzbows.

13. PROCEDURA W PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH LUB SAMOBOJSTWA.

Procedura w przypadku stwierdzenia wystegpowania u ucznia czynnikéw wskazujacych na
ryzyko zachowan samobdéjczych.
1. W przypadku zaobserwowania sygnatéw autodestrukcyjnych wychowanka, wychowawca
powinien niezwtocznie poinformowac o tym fakcie dyrektora/ wicedyrektora Osrodka.
2. O wysokim ryzyku zachowan samobojczych $wiadczy¢é moze jeden z ponizszych
czynnikdw:

a) mowienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei,

b) moéwienie wprost lub posrednio o samobdjstwie, pisanie listow pozegnalnych lub
testamentu,

c) pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia rzeczy,

d) unikanie kontaktéw z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie sie w sobie,

e) zaniechanie zaje¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnosé,

f) przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystepowanie nietypowych
zachowan, przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie sie, zazywanie
narkotykow, spozywanie alkoholu,

g) przejawianie zainteresowania tematykag $mierci, umierania itp.

3. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, psycholog i pedagog szkolny
podejmuja stosowne dziatania interwencyjne:

a) ustalajg, ktére z wyzej wymienionych przestanek wystepuja u danego ucznia,

b) przeprowadzajg analizg sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia
przyczyn zmian w zachowaniu ucznia,

c¢) przekazujg informacj¢ o zagrozeniu rodzicom/ opiekunom prawnym i dyrektorowi
Osrodka,
14



d) ustalajg z rodzicami/opiekunami prawnymi zasady wspoipracy, proponujg pomoc

psychoterapeutyczng na terenie szkoty i instytucji.

Procedura w przypadku posiadania informacji, Zze wychowanek zamierza popelnié

samobdjstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg

nastepujace dzialania:

1%
2.
3;
4.

Nie pozostawiajg wychowanka samego, probuja przeprowadzi¢ go w bezpieczne miejsce.
Informujg o zaistnialej sytuacji i zagrozeniu rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

Bezzwlocznie wzywa si¢ pogotowie ratunkowe.

Przekazuja wychowanka pod opieke rodzicow/ opiekunéw prawnych lub jezeli przyczyna

zagrozenia jest sytuacja domowa wychowanka- odpowiednim instytucjom.

Procedura w przypadku posiadania informacji, ze wychowanek podjal préb¢ samobéjczg.

Po uzyskaniu informacji, ze uczen podjal probg samobojcza wychowawca, pedagog, psycholog i

dyrektor Osrodka podejmujag nastgpujace dziatania:

I

W przypadku, gdy proba samobdjcza ma miejsce w Osrodku, wychowawca lub kazdy inny
pracownik Os$rodka powiadamia o tym fakcie dyrektora/ wicedyrektora, a ten rodzica/
opiekuna prawnego.

Wychowawca, pedagog, psycholog lub dyrektor szkoty natychmiast wzywajg pogotowie
ratunkowe i Policje. Wychowanek, ktéry podjal probe samobdjcza pozostaje pod statg
opieka osoby wyznaczonej do czasu przyjazdu ww stuzb i rodzicow/ opiekunéw prawnych
wychowanka.

Gdy proba samobojcza miala miejsce w domu, a rodzice/ opiekunowie prawni
poinformowali o zajsciu, dyrektor, pedagog i psycholog szkolny przekazuje rodzicom/

opiekunom prawnym informacje dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. O probie samobojczej dyrektor informuje Radg Pedagogiczng w celu podjgcia wspdlnych

dziatan oraz obserwacji zachowania wychowanka po jego powrocie do Osrodka przez
wszystkich wychowawcdow i nauczycieli.

Rada Pedagogiczna planuje dzialania majace na celu zapewnienie wychowankowi
bezpieczenistwa w szkole, wsparcia oraz przekazuje rodzicom/ opiekunom prawnym
informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza
Osrodkiem.

W przypadku $mierci wychowanka w wyniku samobdjstwa dyrektor Osrodka informuje

organ prowadzacy i nadzorujacy o zdarzeniu.
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7. Dyrektor zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng innym wychowankom.

14.

PROCEDURA W _PRZYPADKU PODEJRZENIA POSIADANIA PRZEZ

WYCHOWANKA ALKOHOLU LUB/I NARKOTYKOW.

15

3

Wychowawca w obecnosci innej osoby (wychowawca, dyrektor, pedagog) zada od
wychowanka, aby ten przekazat mu alkohol, posiadang substancje, pokazat zawarto$é torby
szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw, budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z alkoholem lub poszukiwang substancja.

O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora/wicedyrektora Os$rodka oraz
rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

W przypadku, gdy wychowanek, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
alkoholu lub posiadanych substancji 1 pokazania zawartosci plecaka/szafki
dyrektor/wicedyrektor Osrodka wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty
nalezace do wychowanka oraz zabezpiecza znaleziony alkohol lub substancje i zabiera jg do
ekspertyzy.

Jezeli wychowanek wyda alkohol lub substancje dobrowolnie, wychowawca, po
odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé jg do jednostki
Policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposéb i od kogo wychowanek nabyl alkohol lub

substancje. Cale zdarzenie musi zosta¢ udokumentowane notatkg stuzbows.

Opracowat zespol w sktadzie:

- B. Belczynska

DYREKTOR s
P - A. Brudzinski
mgr Dorota Dqég]is-P;ztlak - D. Zapata
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